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 نموذج وصف المقرر 

ً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة  ٌوفر وصف المقرر هذا إٌجازاً مقتضٌا
 من الطالب تحقٌقها مبرهنا عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة

 البرنامج . ولابد من الربط بٌنها وبٌن وصف
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 المقرراهداف -8

 ٌهدف المقرر الى :

اكساب الطلبة المهارات ممارسة الادارة فً كافة القطاعات وباستخدام الاسالٌب  .1
الادارٌة الحدٌثة ، مع تنمٌة وتطوٌر المهارات الفكرٌة والابداعٌة لطلبة ادارة 

 فً رٌادة الأعمال . المرجوةالاعمال مما ٌسهم فً تحقٌق الاهداف 

اكفاء لخدمة كافة  لمحاسبةة الجامعٌة فً مجال اعداد خرٌجٌن من حملة الشهادا .2
 القطاعات وذلك وفقا لما تلقوه فً مقررات الدراسة الجامعٌة .

كساب الطلبة الخبرات الازمة لاتخاذ القرارات الادارٌة وحل المشكلات من خلال ا .3
 معرفة المبادئ الاساسٌة للتنظٌم الاداري وادارة نظم المعلومات.

وجعلها متوافقة مع متطلبات كافة القطاعات  لسعً لتحدٌث وتطوٌر المناهج الدراسٌةا .4
 لتلبٌة كل الاحتٌاجات من مخرجات قسم ادارة الاعمال

 مخرجات المقرر -9

 الأهذاف انًعرفٍخ .1
 

 . اٌ ٌزعرف انطبنت عهى انًجبدئ الاسبسٍخ نهزُظٍى الاداري
 

اٌ ٌزعرف انطبنت عهى اهى وظبئف انًذٌر انًزًثهخ ثبنقٍبدح وانزىجٍه انذافعٍخ وانزحفٍز 



 وانرقبثخ الإدارٌخ
 

اٌ ٌزعرف انطبنت عهى انكٍفٍخ انزً ًٌكٍ يٍ خلانهب ادارح انًؤسسخ فً ظم انًزغٍراد 

كبفخ وانجٍئخ انذٌُبيٍكٍخ ثشكم خبص ورنك يٍ خلال الانًبو ثىظبئف يُظًبد الأعًبل 

الاَزبج، ادارح انزسىٌق الادارح انًبنٍخ، إدارح انًىارد انجشرٌخ. اٌ ٌزعرف  انًزًثهخ )إدارح

 .انطبنت عهى كٍفٍخ ادارح َظى انًعهىيبد وانًعرفخ
 

 الأهذاف انًهبرارٍخ انخبصخ ثبنًقرر -ة 
 

جعم يخرجبد قسى ادارح الاعًبل قبدرح عهى انزخطٍط وانزُظٍى وارخبر انقرار فً ظم 

 وانثبثذ انىحٍذ هى انزغٍٍر انزأكذعذًٌخ ثٍئخ 
 

 اكسبة انطبنت انًهبراد انزً رجعهه قبدر عهى رىظٍف يب رعهًه فً انحٍبح انعًهٍخ
 

أٌ ٌكىٌ انطبنت عُصر فبعم فً انًجزًع وقبدر عهى قٍبدح الأفراد وادارح انًهبو انًىكهخ 

 انٍه
 

 تقييم الطلاب  -12

 

 الكتابٌة، الامتحانات مثل الأسالٌب، من متنوعة مجموعة خلال من الطلاب تقٌٌم ٌتم .1
 .الصف فً والمشاركة المنزلٌة، والواجبات الشفوٌة، والامتحانات

 والكتابة، والقراءة، والتحدث، الاستماع، فً مهاراتهم على الطلاب تقٌٌم ٌتم .2
 .اللغوٌة والقواعد بالمفردات معرفتهم إلى بالإضافة

 

 طرق التدريس  -11

 
 التقييمأ : طرائق 

 رقٍٍى ٌىيً , رقٍٍى فصهً , رقٍٍى شهري , حضىر ٌىيً , رقبرٌر شهرٌخ

 ب : طرائق التعليم والتعلم

 (datashowيحبضراد _ وسبئم الاٌضبح )

 ج : طرائق التقييم

 , حضىر ٌىيً  presentation, رقٍٍى فصهً , رقٍٍى َهبئً , عرض رقذًًٌ يًٍى ٌىقٍر

 
 



 مصادر التعلم والتدرٌس -10

 1992الادارة والتركٌز على ادارة الاعمال / خلٌل الشماع  مبادئ

 2216الدكتور سعد علً العنزي  تألٌفمبادئ ادارة الاعمال / 

 

 بنية المقرر 11

 مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الاسبوع
طريقة 
 التعليم

طريقة 
 التقييم

 محاضرة محاضرة طبٌعة الادارة وتطور فكرها وبٌئتها 3 1

 محاضرة محاضرة مهمات المدٌر، الادارة علم وفن 3 2

 محاضرة محاضرة واجب صفً 3 3

 محاضرة محاضرة واجب بٌتً 3 4

 امتحان ٌومً محاضرة كوز اول 3 5

 محاضرة محاضرة الادارة وبٌئتها 3 6

 امتحان امتحان الامتحان النصفً 3 7

 محاضرة محاضرة استقصاء حدود المنظمة 3 8

 محاضرة محاضرة الاهداف المنظمٌة 3 9

 امتحان ٌومً محاضرة كوز ثانً  3 12

2واجب بٌتً  3 11  محاضرة محاضرة 

 محاضرة محاضرة واجب صفً 3 12

 محاضرة محاضرة تقرٌر 3 13

 محاضرة محاضرة مقدمات التخطٌط والتخطٌط الموقفً 3 14

 امتحان امتحان امتحان فاٌنل 3 15

 

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي  -15



القٌام بورش عمل وندوات بشكل مستمر من اجل طرح الافكار الجدٌدة والمفاهٌم  -
 المعاصرة ضمن التخصص الاداري .

 
بشكل دوري من اجل صقل مهارات الطلبة واكسابهم اللازمة منها  ناراتعمل سم -

 لمواجهة متطلبات بٌئة الاعمال
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