
 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title Basic of business Administration  Module Delivery 

Module Type Core  ☒ Theory     

 ☒ Lecture 

 ☐Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BMA101 

ECTS Credits  8 

SWL (hr/sem) 200 

Module Level UGI  1 Semester of Delivery 1 

Administering 

Department 

Business 

Administration 
 College 

 College of Management and 

Economy 

Module Leader   م.م مريم جميل احمد  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
78 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
5 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
122 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
8 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
200 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 



 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6 and 10 1 ,2,4 and 5 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 2,3,4 and 5 

Report 2 10% (10) 4,8 all 

Discussions 5 10% (10) continuous all 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 13 

all 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 all 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 مدخل لدراسة إدارة الأعمال 

Week 2  وظائف المدير 

Week 3 أدوار المدير 

Week 4 )تطور الفكر الإداري )المدرسة التقليدية 

Week 5 )تطور الفكر الإداري )المدرسة الإنسانية 

Week 6  )تطور الفكر الإداري )المدرسة معاصرة 

Week 7  البيئة المتغيرة 

Week 8  التخطيط الإداري 

Week 9  اتخاذ القرار 

Week 10  التنظيم الإداري 

Week 11  الإدارية الاتصالات  

Week 12  القيادة 

Week 13 امتحان 

Week 14  التحفيز 

Week 15  الرقابة 

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts ▪  خليل الشماع –التركيز على إدارة الأعمال مبادئ الإدارة مع Yes 

Recommended 

Texts 
▪  

No 

Websites ▪  

  

 

 

  



 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title   Basic of Accounting Module Delivery 

Module Type Basic  ☒   Theory     

 ☒   Lecture 

 ☐   Lab  

 ☒   Tutorial 

 ☒   Practical 

 ☐   Seminar 

Module Code BMA103 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGI 1 Semester of Delivery 1 

Administering Department 
Business 

Administration 
 College College of Management and Economy 

Module Leader   م.م ايات محمد نجم  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
63 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
87 

Unstructured SWL (h/w) 

المنتظم للطالب أسبوعياالحمل الدراسي غير   
5 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
150 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 



 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6 and 10 1, 2,4 and 5 

Assignments 2 10% (10) 3 and 15 1,2,4 and 5 

Discussions 5 10% (10) continuous All 

Report 2 10% (10) 4,11 All 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 13 

All 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 المحاسبة في بيئة الاعمال 

Week 2  المفاهيم والمبادئ المحاسبية 

Week 3  الفرضيات المحاسبية 

Week 4  خصائص المعلومات المحاسبية 

Week 5 معادلة الميزانية 

Week 6  الميزانيةمعادلة  

Week 7  القيد المنفرد 

Week 8 القيود المحاسبية 

Week 9 القيود المحاسبية 

Week 10  أنواع الحسابات 

Week 11 الدورة المحاسبية 

Week 12 سجل اليومية 

Week 13 الامتحان 

Week 14 سجل الأستاذ 

Week 15  ميزان المراجعة 

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts   اساسيات المعرفة المحاسبية / طلال الججاوي Yes 

Recommended 

Texts 
 No 

Websites  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title الرياضيات لأدارة الاعمال Module Delivery 

Module Type Basic       

 ☒ Lecture 

  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BMA104 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGx11  1 Semester of Delivery 1 

Administering Department   College  

Module Leader  ا.م.د محمد نبيل هادي  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 المواد الدراسية الأخرىالعلاقة مع 

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
63 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
87 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
6 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
150 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 

Weight 

(Marks) 
Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Quizzes 2 10% (10) 8,11 LO #1, #2 , #5, #7 



 

Formative 

assessment 

Assignments 4 10% (10) 4, 8, 12,14 LO#1, #3, #4 , #6, 

#7 

Discussions 5 10% (10) All All 

Report 2 10% (10) 7,14 LO #2, #5 and #6 

Summative 

assessment 

Midterm Exam 3hr 10% (10) 11 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1  قواعد المشتقات 

Week 2 الدوال ورسمها 

Week 3  التفاضل 

Week 4 استخدام الدوال في الجانب الإداري 

Week 5  تحليل المنحنيات 

Week 6  تمارين 

Week 7 المصفوفات 

Week 8 المعادلات الخطية 

Week 9 المعادلات اللاخطية 

Week 10 امتحان 

Week 11  نظرية الاحتمالات 

Week 12  الجبر 

Week 13  الامثلية المقيدة 

Week 14  تمارين 

Week 15  نظرية المجموعات 

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts  سلسلة شوم  –الرياضيات الادارة الاعمال  لا . يزود من قبل الاستاذ  

Recommended 

Texts 
  لا توجد 

Websites  لا يوجد 

  

 

 

 

 

 

 



 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

 معلومات المواد الدراسية

 تسليم الوحدة مبادئ الاقتصاد  عنوان الوحدة 

 النظرية    ☒  أساسي الوحدة نوع 

 محاضرة    ☒ 

 معمل     ☐ 

 البرنامج التعليمي     ☐ 

 عملي    ☐ 

 ورشة عمل     ☐ 

 BMA102 رمز الوحدة

اعتمادات النظام 

 الأوروبي 
6 

SWL 

 )ساعة/أسبوع(
150 

1مرحلة اولى كورس  مستوى الوحدة   1 فصل التسليم 

 والاقتصاد الإدارة كلية كلية الأعمال  إدارة قسم الإدارة 

Module Leader  ا.م.د فهد مغيمش الشمري  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

 المواد التعليمية الأخرىالعلاقة مع 

  الفصل الدراسي  يوجد  لا وحدة المتطلبات الأساسية

  الفصل الدراسي  لا يوجد  وحدة المتطلبات المشتركة

 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
63 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
87 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
6 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
150 

 

 المادة الدراسية تقييم 

 

As 
Time/Number Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

 and 11 5 (10) %10 2 اختبارات يومية التقييم التكويني 
LO #1- #4 and #5, 

#11 



 

 and 12 2 (10) %10 2 المهام
LO #1 - #4 and #5 - 

#11 

 (10) %10 1 تقرير  
Continuou

s 
All 

 13 (10) %10 1 مناقشات 
LO #5 - #8 and #9 - 

#13 

 ملخص التقييم 

امتحان منتصف  

 المدة
2hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 

 3hr 50% (50) 16 All الامتحان النهائي 

 التقييم الكلي
100% (100 

Marks) 
  

 

 

 المنهاج الاسبوعي النظري 

Week Material Covered 

Week 1  للاقتصاد في الفكر الرأسمالي والاشتراكي والقوانين الاقتصاديةالإطار العام 

Week 2  المشكلات الاقتصادية طبيعتها وأنظمتها المعاصرة 

Week 3 الطلب، قانون الطلب، منحنى الطلب والجدول الزمني 

Week 4 نظرية السوق الاستهلاكية 

Week 5  الزمني العرض، قانون العرض، منحنى العرض والجدول 

Week 6 مرونة العرض وقياسه وسعر التوازن 

Week 7  امتحان منتصف الفصل 

Week 8  ) الإنتاج )مفهومه وأهميته ووظيفة الإنتاج وعناصره 

Week 9  أشكال السوق وتحديد الأسعار 

Week 10 القيمة والأسعار 

Week 11 الدخل القومي والتوازن والتوزيع 

Week 12  والفوائد والأرباح وطبيعة المال وتطوره والبنوك الأجور 

Week 13 التجارة الخارجية وأهميتها وميزان المدفوعات وسعر الصرف 

Week 14  السياسات التجارية في الاقتصاد الاشتراكي 

Week 15  أمثلة ودراسات حالة متعلقة بالمقرر 

Week 16  أسبوع تحضيري قبل الامتحان النهائي 

 

 التعلم والتدريسمصادر 

 متوفر في المكتبة؟ المصدر  

 المصدر المطلوب
مبادئ علم الاقتصاد/ أ.د. كامل علاوي الفتلاوي , أ.م.د. حسن لطيف 

 الزبيدي
 نعم 

 لا  المصدر الموصى به 

  المواقع الإلكترونية 

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  أداء رائع  100 - 90 امتياز 

B - Very 

Good 
 مع بعض الأخطاءأعلى من المتوسط  89 - 80 جيد جدا 

C - Good العمل مع أخطاء ملحوظة 79 - 70 جيد 

D - 

Satisfactory 
 وسط ولكن مع أوجه القصور الرئيسية  69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   يفي العمل المعايير الحد الأدنى  59 - 50 مقبول 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )مزيد من العمل المطلوب ولكن الائتمان ممنوح  (49-45) راسب )قيد المعالجة 

F – Fail  مطلوب قدر كبير من العمل (44-0) راسب 

     

 

العلامة الكاملة الأعلى أو الأدنى )على سبيل المثال، سيتم تقريب  إلى    0.5ملاحظة: سيتم تقريب العلامات العشرية التي تزيد أو تقل عن  

. لدى الجامعة سياسة عدم التغاضي عن "فشل التمريرة القريبة" وبالتالي  54إلى    54.4، في حين سيتم تقريب علامة  55إلى    54.5علامة  

 كون التقريب التلقائي الموضح أعلاه.فإن التعديل الوحيد للعلامات الممنوحة بواسطة العلامة )العلامات( الأصلية سي



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title English                         Module Delivery 

Module Type Supplement 
 Theory     

  Lecture 

  Practical 

  Seminar 

Module Code UOK102 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 50 

Module Level UGx11   1 Semester of Delivery 1 

Administering Department 

Department of 

Business 

Administration 

 College 
 College of Administration and 

Economics  

Module Leader   م.م ميادة عزيز عبيد  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

المنتظم للطالب خلال الفصل الحمل الدراسي   
33 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
17 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
2 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
50 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 
Time/Number Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 



 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6 and 9 
LO #1, #2 and #10, 

#11 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 LO #3, #4 and #6, #7 

Discussion 1 10% (10) 
Continuou

s 
All  

Report 1 10% (10) 13 LO #5, #8 and #10 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 8 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 Hello! 

Week 2 Your world 

Week 3 All about you  

Week 4 Family and friends 

Week 5 The way I live  

Week 6 Every day 

Week 7 My favourites 

Week 8 Exam 

Week 9 Times past 

Week 10 We had a great time! 

Week 11 I can do that! 

Week 12 Please and thank you 

Week 13 Here and now 

Week 14 It is time to go! 

Week 15 Exam  

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts New Headway Plus/ Beginner No 

Recommended 

Texts 
Activity book No 

Websites  

  

 

 

  



 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

 معلومات المادة الدراسية

 تسليم الوحدة  اللغة العربية عنوان الوحدة  

 النظرية  ☒  ثانوي   نوع الوحدة  

 محاضرة  ☒

  مختبر☐       

 البرنامج التعليمي ☒ 

 عملي ☐ 

    ☒ندوة 

 UOK101 رمز الوحدة 

اعتمادات النظام 

 الأوربي
2 

SWL 

 (اسبوع/ساعة(
50 

 1 فصل التسليم  UGx11  1 مستوى الوحدة  

 كلية الادارة والاقتصاد  كلية   ادارة الاعمال  قسم الإدارة  

Module Leader   ا.م.د صالح مجيد عل  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

 المواد الدراسية الأخرىالعلاقة مع 

  الفصل الدراسي   لا يوجد  وحدة المتطلبات الاساسية 

  الفصل الدراسي   لا يوجد   وحدة المتطلبات المشتركة 

 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
33 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
17 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
2 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
50 

 

 المادة الدراسية تقييم 

 

As 
Time/Number Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 



 

 التقييم التكويني  

 and 12 5 (10) %10 2 اختبارات
LO #1, #2 and #10, 

#11 

 and 12 LO #3, #4 and #6, #7 2 (10) %10 2 المهام

 (10) %10 1 مناقشات 
Continuou

s 
All  

 LO #5, #8 and #10 13 (10) %10 1 تقرير 

 ملخص التقييم 
 2hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 امتحان منتصف  

 3hr 50% (50) 16 All الامتحان النهائي  

 التقييم الكلي 
100% (100 

Marks) 
  

 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1  مدخل الى اهمية اللغة العربية 

Week 2  سورة الضحى 

Week 3  المبتدأ والخبر 

Week 4   مسوغات الابتداء بالنكرة 

Week 5 الشاعر ابو الطيب المتنبي  

Week 6  امتحان  منتصف الفصل الدراسي 

Week 7 رسالة  الامام علي الى مالك الاشتر 

Week 8 ) العدد والمعدود)الاعداد المفردة والمركبة 

Week 9  )الاعداد المعطوفة / الفاظ العقود (  

Week 10 علامات الترقيم 

Week 11 الشاعر قطري بن الفجاءة 

Week 12   الحال 

Week 13  الفرق بين الضاد والظاء 

Week 14  التمييز 

Week 15 كيفية كتابة همزة الوصل وهمزة القطع 

Week 16  أسبوع تحضيري قبل الامتحان النهائي 

 

 التعلم والتدريسمصادر 

 ?متوفر في المكتبة  المصدر   

 Yes ملزمة اللغة العربية العامة لأقسام غير الاختصاص  المصدر المطلوب 

 المصدر الموصى به  
الادب العربي في  شرح ابن عقيل على ألفية بن مالك تأليف محمد ،

 العصر الاموي ، الادب العربي في العصر العباسي  شوقي ضيف 
Yes 

 http://noor-book.com/p0cysg المواقع الكترونية 

 

 

 

http://noor-book.com/p0cysg


 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مخطط الدرجات                     

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C – Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

 

تقل عن العلامة الكاملة الأعلى أو الأدنى )على سبيل المثال ، سيتم  أو  0.5ملاحظة: سيتم تقريب العلامات التي تزيد المنازل العشرية عن 

. لدى الجامعة سياسة بعدم التغاضي عن "فشل المرور الوشيك" ، لذا  54إلى  54.4، بينما سيتم تقريب علامة  55إلى  54.5تقريب علامة 

صلية سيكون التقريب التلقائي الموضح أعلاهفإن التعديل الوحيد على العلامات الممنوحة بواسطة العلامة )العلامات( الأ . 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title Principles of business Administration Module Delivery 

Module Type Core  ☒   Theory     

 ☒   Lecture 

 ☐   Lab  

 ☐Tutorial 

 ☐Practical 

 ☐   Seminar 

Module Code BMA107 

ECTS Credits  8 

SWL (hr/sem) 200 

Module Level UGI  1 Semester of Delivery 2 

Administering Department 
Business 

Administration 

 

College 
College of Management and Economy 

Module Leader  م.م مريم جميل احمد  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية 

 Module Objectives 

 أهداف المادة الدراسية 

 

 

Module Learning 

Outcomes 

 

 مخرجات التعلم للمادة الدراسية 

العمليات والتسويق والموارد البشرية  فهم شامل للمفاهيم وانشطة منظمات الاعمال كادارة .1

 والمالية والبحث والتطوير الخ.

يبين للطالب المسؤولية الاجتماعية وأخلاقيات الأعمال والفاعلية والكفاءة والاهداف التنظيمية  .2

 .في منظمات الاعمال

  يوضح للطالب محتوى شامل لادارة الابداع والتغيير التنظيمي في بيئة الاعمال. .3

ر ادارة المعرفة والادارة الاستراتيجية وادارة الجودة في منظمات الاعمال على أدارك دو .4

  .اختلاف أنواعها

 يكتسب الطالب مهارات التفاعل ضمن فرق العمل والقدرة على تحليل أسباب معوقات العمل. .5



 

داخل  يكون لديه مقدرة جيدة لإدارة المشاريع والتخطيط وتنمية مهارات التواصل وادارة وقت  .6

 المنظمات. 

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية 
 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

Strategies  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

خلال الفصل الحمل الدراسي المنتظم للطالب    
78 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
5 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
122 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
8 

Total SWL (h/sem) 

الكلي للطالب خلال الفصل الحمل الدراسي   
200 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6 and 10 1 ,2,4 and 5 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 2,3,4 and 5 

Report 2 10% (10) 4,8 all 

Discussions 5 10% (10) continuous all 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 13 

all 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 all 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 منظمات الأعمال وأنشطتها 

Week 2  إدارة العمليات 

Week 3  إدارة التسويق 

Week 4 إدارة الموارد البشرية 

Week 5 الإدارة المالية 

Week 6  إدارة البحث والتطوير 

Week 7  المسؤولية الاجتماعية وأخلاقيات الأعمال 

Week 8  والكفاءة الفاعلية  



 

Week 9  الأهداف التنظيمية 

Week 10  الإدارة الاستراتيجية 

Week 11  إدارة الإبداع 

Week 12 التغيير التنظيمي 

Week 13 امتحان 

Week 14  إدارة الجودة 

Week 15 إدارة المعرفة 

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي للمختبر 

Week   Material Covered 

Week 1  

Week 2  

Week 3  

Week 4  

Week 5  

Week 6  

Week 7  

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts 

 

 كتاب مبادئ الادارة والتركيز على ادارة الاعمال / خليل الشماع   ▪

 

 
 

Yes 

Recommended 

Texts 
▪  

No 

Websites ▪  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title   Principles of Accounting   Module Delivery 

Module Type Basic  ☒   Theory     

 ☒   Lecture 

 ☐   Lab  

 ☒   Tutorial 

 ☒   Practical 

 ☐   Seminar 

Module Code BMA109 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGI 1 Semester of Delivery 2 

Administering Department 
Business 

Administration 
 College College of Management and Economy 

Module Leader   م.م ايات محمد نجم  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية 

Module Objectives 

 أهداف المادة الدراسية 

 

Module Learning 

Outcomes 

 

مخرجات التعلم للمادة 

 الدراسية 

 فهم شامل لمفهوم المقرر الدراسي .7

 .يشرح للطالب خصائص المقرر الدراسي .8

  .يشرح للطالب محتوى المقرر الدراسي .9

  .يشرح للطالب النظريات المتعلقة بالمقرر الدراسي .10

  .السياسات المتبعة بالمقرر الدراسييعدد للطالب  .11

 .يعطى للطالب أمثلة عن تجارب الآخرين .12

 يحلل أسباب هذه المشاكل .13

 يقارن بين التجارب  .14

 مهارات التواصل والارتباط  .15



 

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية 
 

 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

Strategies  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
63 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

المنتظم للطالب خلال الفصل الحمل الدراسي غير   
87 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
6 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
150 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6 and 10 1, 2,3,4 and 5 

Assignments 2 10% (10) 3 and 15 1,2,3,4 and 5 

Discussions 5 10% (10) continuous All 

Report 2 10% (10) 4,11 All 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 13 

All 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1  كشف الدخل 

Week 2  كشف الدخل 

Week 3 الأخطاء المحاسبية 

Week 4 الأخطاء المحاسبية 

Week 5  المسحوبات الشخصية 

Week 6 المصاريف الايرادية والرأسمالية 

Week 7 )المحاسبة عن البضاعة )المخزون 

Week 8 )المحاسبة عن البضاعة )المخزون 

Week 9  نظام الجرد الدوري والمستمر 



 

Week 10  القروض 

Week 11  القروض 

Week 12  الخصم 

Week 13 الامتحان 

Week 14  التجاري الخصم  

Week 15  الخصم النقدي 

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي للمختبر 

Week   Material Covered 

Week 1  

Week 2  

Week 3  

Week 4  

Week 5  

Week 6  

Week 7  

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts   اساسيات المعرفة المحاسبية / طلال الججاوي Yes 

Recommended 

Texts 
 No 

Websites  

 



 

 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title الإحصاء Module Delivery 

Module Type Bacic       

 ☒ Lecture 

  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BMA108 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGx111 Semester of Delivery 1 

Administering Department 
Business 

Administration 
 College College of Management and Economy 

Module Leader    
ن راضن   e-mail  م.م محمد حسي 

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 



 

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 المواد الدراسية الأخرىالعلاقة مع 

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية 

Module Objectives 

الدراسية أهداف المادة   

 

 

Module Learning 

Outcomes 

 

 مخرجات التعلم للمادة الدراسية 

 فهم واستخدام التوزيعات الاحتمالية -1

 تنمية مهارة الطالب في اختبار الفرضيات وتفسير النتائج.  -2

 القدرة على استخدام تحليل الانحدار لتفسير العلاقة بين المتغيرات المختلفة. -3

المعياري تعزيز مهارة الطالب في   -4 استخدام الاحصاء الوصفي ) الوسط الحسابي والانحراف 

 وجداول التوزيع التكراري(.

 القدرة على استخدام تحليل التباين الاحادي. -5

 تعزيز مهارة استخدام بعض البرامج الاحصائية في التحليل.  -6

 تعزيز مهارة الطالب في تمثيل البيانات المتاحة بيانيا وجدوليا.  -7

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية 
1-  

 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

Strategies  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
63 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
87 

Unstructured SWL (h/w) 

للطالب أسبوعياالحمل الدراسي غير المنتظم   
6 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
150 

 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Numbe

r 

Weight 

(Marks) 
Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 



 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 8,11 LO #1, #2 , #5, #7 

Assignments 4 10% (10) 4, 8, 12,14 
LO#1, #3, #4 , #6, 

#7 

Discussions 5 10% (10) All All 

Report 2 10% (10) 7,14 LO #2, #5 and #6 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
3hr 10% (10) 11 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

 

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 مدخل عام لعلم الإحصاء 

Week 2  جمع البيانات 

Week 3 المتغيرات العشوائية 

Week 4  المعاينة وانواع العينات 

Week 5  اخطاء جمع البيانات 

Week 6  تمارين 

Week 7  التوزيع التكراري للبيانات 

Week 8 العرض الهندسي للبيانات 

Week 9  تحليل الارتباط 

Week 10 امتحان 

Week 11 تحليل الانحدار 

Week 12  نظرية الاحتمالات 

Week 13  الاحصاء الا معلمي 

Week 14  تمارين 

Week 15 اختبار الفرضيات 

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي للمختبر 

Week   Material Covered 

Week 1  

Week 2  

Week 3  

Week 4  

Week 5  

Week 6  



 

Week 7  

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts  محمود حسن المشهداني وامير حنا هرمو  –الاحصاء  نعم  

Recommended 

Texts 
  لا توجد 

Websites  لا يوجد 

  

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group Grade التقدير Marks % Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدا Above average with some errors 

C – Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title Readings in Management Module Delivery 

Module Type Core 

Texts, concept, and tests 

  

Module Code BMA110 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 50 

Module Level UGx11   1 Semester of Delivery 1 

Administering Department   College  Type College Code 

Module Leader  محمد نبيل هادي  ا.م.د   e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 الدراسية الأخرىالعلاقة مع المواد 

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

Strategies  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 



 

 

As 
Time/Number Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5 and 10 
LO #1, #2 and #10, 

#11 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 LO #3, #4 and #6, #7 

Projects / 

Lab. 
1 10% (10) 

Continuou

s 
All  

Report 1 10% (10) 13 LO #5, #8 and #10 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1 • The nature and concept of Managing  

Week 2 • Management movement 

Week 3 • Planning and design making  

Week 4 • Organizing  

Week 5 Staffing 

Week 6 • Directing 

Week 7 • Controlling 

Week 8 • Innovation 

Week 9 • Marketing management 

Week 10 • Production management 

Week 11 • Financial management 

Week 12 • Human resources management 

Week 13  

Week 14  

Week 15  

Week 16  

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 الاسبوعي للمختبر المنهاج 

Week   Material Covered 

Week 1  

Week 2  

Week 3  

Week 4  

Week 5  

 



 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts 
The books are available at the library on shelf, by 

Dr. Suhaila Mohammad Abbas, 2001. 
No 

Recommended Texts  No 

Websites  

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) راسب )قيد المعالجة 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title  والديمقراطية حقوق الانسان Module Delivery 

Module Type مادة نظرية   غير أساسية 

 محاضرات 

 Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code UOK103 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 33 

Module Level UGx11  2 Semester of Delivery 2 

Administering Department   College   

Module Leader  م.م محمد ضياء مهدي  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

Relation with other Modules 

 المواد الدراسية الأخرىالعلاقة مع 

Prerequisite module  لا يوجد Semester  

Co-requisites module  لا يوجد Semester  

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية 

Module Objectives 

الدراسية أهداف المادة   

 

Module Learning 

Outcomes 

 

 مخرجات التعلم للمادة الدراسية 

اتاحة الفرصة للطلبة بفهم حقوقهم السياسية والاجتماعية والاقتصادية بطريقة اكاديمية ومعرفية بعيدا   -1

 عن المفاهيم المغلوطة في المجتمع.

الطالب من وسائل التواصل الاجتماعي الغير تغيير بعض المدركات المغلوطة لديهم والتي يسمعها  -2

 رسمية.

 محاولة توسيع مدارك الطلبة حول فهم نظامهم السياسي واليات عمله  -3

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية 
 

 

 

 



 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

Strategies  

 

Student Workload (SWL) 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
109 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا 
7 

Unstructured SWL (h/sem) 

الفصل الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال   
91 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
6 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
200 

 

Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 
Time/Number 

Weight 

(Marks) 

Week 

Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5 and 10 LO #1, #2 and #10, #11 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 LO #3, #4 and #6, #7 

Projects / Lab.     

Report 1 10% (10) 13 LO #5, #8 and #10 

Summativ

e 

assessment 

Midterm Exam 3hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1  نظرة عامة لحقوق الانسان ونشاتها في العالم والعراق بصورة خاصة 

Week 2  حقوق الانسان في حضارة وادي الرافدين 

Week 3   حضارة وادي النيل وحقوق الانسان فيها 

Week 4   الحضارات الأخرى واهمية حقوق الانسان فيها 

Week 5 .مفهوم حقوق الانسان بصورة عامة 

Week 6 .حقوق الانسان في الدين الاسلامي 

Week 7 . 1امتحان شهري   

Week 8  .الاعتراف الدولي بحقوق الانسان والمنظمات المتعلقة بالموضوع 

Week 9 . الاعتراف الإقليمي بحقوق الانسان والمنظمات المتعلقة بالموضوع 

Week 10  1948توضيح الإعلان العالمي لحقوق الانسان عام  

Week 11  1966العهد الدولي الاول لحقوق الانسان عام  

Week 12  ظهور الديمقراطية تاريخ  

Week 13 . مفهوم وماهية الديمقراطية 



 

Week 14 انواع واشكال الديمقراطية القديمة والمعاصرة 

Week 15   الديمقراطية النيابية وخصائصها 

Week 16 .امتحان الشهر الثاني 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts حمايتها .. تاليف رياض عزيز هادي -مضامينها -حقوق الانسان تطورها  نعم  

Recommended 

Texts 

J. Brian O'Day, political campaign planning manual, a 

step by step guide to        winning the elections, national 

democratic institute for international affairs , 2004 

 كلا

Websites  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very 

Good 
 Above average with some errors 89 - 80 جيد جدا 

C – Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60 متوسط  

E - Sufficient   59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) )قيد المعالجة(راسب 
More work required but credit 

awarded 

F – Fail  (44-0) راسب 
Considerable amount of work 

required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University 

has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 

marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 



 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية

 معلومات المادة الدراسية

Module Title  مهارات الحاسوب Module Delivery 

Module Type داعم  ☒   Theory     

 ☒   Lecture 

 ☒   Lab  

 ☒   Tutorial 

 ☐   Practical 

 ☐   Seminar 

Module Code UOK105 

ECTS Credits  3 

SWL (hr/sem) 75 

Module Level UGx11   Semester of Delivery 2 

Administering Department ادارة الاعمال  College  والاقتصاد كلية الادارة  

Module Leader   م.م عل  عزيز محمد  e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 

Date 
 Version Number  

 

 الدراسية الأخرىالعلاقة مع المواد 

Prerequisite module  لا يوجد Semester  

Co-requisites module  لا يوجد Semester  

 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية

 أهداف المادة الدراسية

 

 

 

 مخرجات التعلم للمادة الدراسية

 فهم شامل لمفهوم المقرر الدراسي .16

 .للطالب خصائص المقرر الدراسييشرح  .17

 فهم المعارف الأساسية في تكنولوجيا المعلومات .  .18

 القدرة على استخدام البرمجيات التطبيقية. .19

 معرفة أنظمة التشغيل والبرامج التطبيقية. .20

 ادراك أهمية أمن المعلومات وكيفية حماية البيانات.  .21

 والبرامج.بناء مشاريع برمجية بسيطة مثل التطبيقات  .22

 اكتساب مهارات في البرمجة وكتابة الاكواد التي تتطلبها الوظائف الحديثة. .23

 مهارات التواصل والارتباط  .24

 المحتويات الإرشادية 

   

 

 

 

 استراتيجيات التعلم والتعليم 



 

  الاستراتيجيات

 

 أسبوعا  ١٥الحمل الدراسي للطالب محسوب لـ 

خلال الفصل الحمل الدراسي المنتظم للطالب    3 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا  48 

 6 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا  27 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 

 75 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 

 

 تقييم المادة الدراسية

 

As 

Time/Numbe

r 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10% (10) 4 and 10 LO1,2 .LO 6,7 

Assignments 2 10% (10) 2 and 12 LO 1,3,4,5 

lab 1 10% (10) 15 All 

Report 1 10% (10) 13 All 

Summative 

assessment 

Midterm 

Exam 
2hr 10% (10) 7 

All 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 
100% (100 

Marks) 
  

 

 المنهاج الاسبوعي النظري 

Week   المواد المغطاة 

Week 1   مقدمة في الحاسوب ,مفاهيم الأجهزة والبرامج ومكوناتها 

Week 2  مكونات الحاسوب ,أجزاء الحاسوب ,وحدات الادخال والإخراج 

Week 3   الحاسوب الشخصي )المميزات والانواع( , نظام التشغيل وواجهة المستخدم الرسومية 

Week 4  جداول البيانات ,اساسيات جدول البيانات والخلايا ,الكتابة بالوورد والطباعة 

Week 5  مية ,انشاء العرض التقديمي  اساسيات برامج العروض التقدي  

Week 6   عرض الشرائح ,مطبوعات العروض التقديمية 

Week 7 امتحان الشهر الأول 

Week 8  مقدمة الى الانترنيت وشبكات الكمبيوتر الأساسية ,مفهوم الانترنيت وتطبيقاته 

Week 9  برامج تصفح الويب ومحركات البحث 

Week 10    IP       وعنوان  URL فهم عنوان     

Week 11  الاتصالات ورسائل البريد الالكتروني ,اساسيات البريد الالكتروني 

Week 12  استخدام رسائل البريد الالكتروني 

Week 13   اكتشاف أخطاء الحاسوب واصلاحها 

Week 14   التقنيات والأدوات الأساسية 

Week 15  امتحان الفصل الثاني 

 

 المنهاج الاسبوعي للمختبر 

Week   المواد المغطاة 

Week 1  التعرف على مكونات وأجزاء الحاسوب عمليا, تطبيقات الكترونيات المعلومات وتكنولوجيا الاتصالات      

Week 2  توصيل أجهزة الادخال والإخراج والأجهزة الطرفية بوحدة المعالجة المركزية  التطبيق العملي  

Week 3   أنواع الذاكرة ,مكونات وحدة المعالجة المركزية الأساسية ومنافذ الحاسوب 



 

Week 4  نظام التشغيل ,استخدام الفأرة ,استخدام الرسوم الشائعة ,شريط الحالة واختيار القائمة 

Week 5   مفهوم المجلدات والدلائل ,فتح واغلاق النوافذ المختلفة, انشاء الاختصارات ,معالجة النصوص 

Week 6   الكتابة بالوورد والطباعة  

Week 7 امتحان الشهر الأول 

Week 8  انشاء العرض التقديمي 

Week 9  كيفية الاتصال بالأنترنت والشبكات العالمية 

Week 10    كيفية انشاء بريد الكتروني ,ارسال واستقبال البريد الكتروني ,الوصل الى رسائل البريد الكتروني المرسلة 

Week 11   اكتشاف أخطاء الحاسوب واصلاحها 

Week 12   تحديد وحل مشكلات الأجهزة والبرامج الشائعة التي يواجهها مستخدم الحاسوب 

Week 13 التقنيات والأدوات الأساسية   

Week 14   استكشاف الأخطاء واصلاحها لتشخيص المشكلات وحلها 

Week 15  امتحان الفصل الثاني 

 

 مصادر التعلم والتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts 

Graham Brown,David Watson, “Cambridge IGCSE 

Information and Communication Technology” ,3rd 

Edition (2020) 

2016الخضر علي الخضر " اساسيات الحاسوب "    

 كلا

Recommended 

Texts 
 كلا 

Websites  

 

 

 

                     Grading Scheme 

 مخطط الدرجات 

Group 
Grade  التقدير 

Marks 

% 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent أداء متميز  100 - 90 امتياز 

B - Very Good  مع بعض الأخطاء أعلى من المتوسط  89 - 80 جيد جدا  

C - Good  عمل جيد مع أخطاء ملحوظة  79 - 70 جيد 

D - 

Satisfactory 
 69 - 60 متوسط

 مقبول ولكن به عيوب كبيرة 

E - Sufficient العمل يفي بالمعايير الدنيا  59 - 50 مقبول 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail   )مطلوب المزيد من العمل ولكن تم منح التقدير  (49-45) راسب )قيد المعالجة 

F – Fail  مطلوب قدر كبير من العمل (44-0) راسب 

     

إلى العلامة الكاملة الأعلى أو الأدنى )على سبيل المثال، سيتم تقريب علامة    0.5أقل من  ملاحظة: سيتم تقريب العلامات العشرية أعلى أو  

. تتبع الجامعة سياسة عدم التسامح مع "حالات الفشل القريبة من النجاح"، لذا فإن 54إلى    54.4، بينما سيتم تقريب علامة  55إلى    54.5

 .حين الأصليين سيكون التقريب التلقائي الموضح أعلاهالتعديل الوحيد على العلامات الممنوحة من قبل المصح


